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L’E.N.B.Ass. è l’ente bilaterale del 
CCNL per i Dipendenti delle Agenzie di

Assicurazione in gestione libera.

Le Parti costituenti sono:
ANAPA , FIRST CISL, FISAC CGIL, FNA, UILCA

(codice unico del CCNL J153).

Siamo impegnati nel promuovere un dialogo costruttivo
e una collaborazione proficua tra le Parti del CCNL, con
l’obiettivo di garantire un ambiente lavorativo equo,
sicuro e gratificante per tutto il settore.

Servizi e garanzie di alta qualità. Lavorare in modo
trasparente e con impegno per migliorare le garanzie per
i dipendenti ed essere al fianco dei datori di lavoro nel
difficile mondo della sicurezza.

cosa offriamo

cosa facciamo



Come iscriversi?
L’iscrizione all’ente si perfeziona con:

 il primo versamento, tramite F24 (codice tributo ENBA) 
 l’inserimento in Uniemens (codice tributo ENBA)
 registrarsi al portale www.enbass.it

 può essere effettuata solo dai datori di lavoro che applicano ai propri
dipendenti il CCNL Anapa (codice J153).

Il Contributo?
 A carico del datore di lavoro: 
- € 6,50 per la copertura sanitaria per 12 mensilità per ogni dipendente
- 0,85%* sull’Imponibile Previdenziale (INPS) per gli altri servizi e 
                per la gestione dell’ente e su 14 mensilità; 
Da aprile 2025, per chi non è iscritto all’associazione datoriale ANAPA .questo
contributo sarà elevato a 1,10%
 A carico di ciascun lavoratore: 
 € 2,00 per 12 mensilità per la copertura sanitaria e altre garanzie.



Indennità di malattia per gli emolumenti erogati ai dipendenti in caso di assenze per malattia
2025, ad esclusione dei primi 3 giorni di carenza, un’indennità nella misura del 100%
Servizio RLST
Rimborso all’azienda delle Visite Oculistiche D.lgs. 81/2008 Sicurezza dei dipendenti, massimo
100€ a dipendente.
Formazione Sicurezza Dipendenti D.lgs. 81/2008, rischio basso e aggiornamento attraverso
piattaforma dedicata.
Servizio Whistleblowing (sperimentale)

Formazione professionale ai fini IVASS (sperimentale)
I servizi e rimborsi sopra elencati sono compresi nella contribuzione.

Copertura annuale sanitaria Agenti/Collaboratori (facoltativa)

Servizi dedicati all’agenzia
 Per poter richiedere i servizi e rimborsi, l’agenzia deve rispettare integralmente il CCNL  e devono essere trascorsi 3 mesi dal primo

versamento e di seguito avere una contribuzione regolare. Il tempo massimo per poter richiedere i rimborsi è 9 mesi dal termine della
malattia o dalla data di fattura del rimborso richiesto.



Prestazioni Sanitarie:
Grandi interventi
Visite specialistiche
Alta diagnostica
Pacchetto maternità
Pacchetti prevenzione
Coperture LTC
e altre garanzie
Formazione professionale ai fini IVASS (sperimentale)

Servizi dedicati ai Dipendenti

 La copertura dei dipendenti, per le tempistiche tecniche che non dipendono dall’ente relative al flusso Uniemens e F24,
 inizia 5 mesi dopo. (es. Busta paga competenza GENNAIO -> copertura assicurativa GIUGNO).



Piattaforma formazione



N. Tema del webinar (3h) Tema del webinar (3h) Data

1 Il bilancio di agenzia, la redditività e la remunerazione dell’intermediario Michele Specchiulli 31 gen 2025

2 Welfare sociale delle Persone e dei Professionisti (INPS, INAIL, Casse Professionali) Maria Elisa Scipioni 28 feb 2025

3 Intelligenza artificiale e profilo social dell’intermediario Antonella Fancello 14 mar 2025

4 Welfare aziendale: una nuova relazione con i dipendenti d’Agenzia e dei propri client Luca Furgiuele 4 apr 2025

5 Risk management Persone e Famiglie Luca Lambertini 16 mag 2025

6 I dati dei clienti e la loro protezione: i fondamentali della cyber security Luca Furgiuele 13 giu 2025

7
Risk management PMI (programmi assicurativi correlati con le nuove normative)
 Luca Lambertini 10 lug 2025

8 L’Agenzia sicura secondo l’IVASS Enzo Furgiuele 26 set 2025

9 Controllo di gestione dell’agenzia e suoi benefici Maurizio Centra 24 ott 2025

10 Dal back-office al front-office: l’efficientamento e lo sviluppo dell’Agenzia Emanuele Sarti 28 nov 2025

Calendario webinar 2025

In collaborazione con

abbiamo attivato la piattaforma webinar, dove e-learning è possibile effettuare i corsi sia in modalità
libera che ai fini della certificazione IVASS, sia per gli agenti, dipendenti che collaboratori delle

agenzie iscritte e in regola con la contribuzione.



Contatti Tel 06-6797875

informazioni generiche:                             info@enbass.it

materie sicurezza:                                        sicurezza@enbass.it

rimborsi malattia:                                        malattie@enbass.it

servizio whistleblowing:                             infowb@enbass.it

Webinar e piattaforma:                              stampa@enbass.it

visitate il sito www.enbass.it


